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Nr. 42.117 din 12.01.2016
Rezultatele şi indicatorii de evaluare

obţinuţi în anul 2015 de Casa Judeţeană de Pensii Botoşani, în urma derulării acţiunilor/activităţilor planificate
Macheta nr. 1
	Nr. crt.
	Acţiunea / activitatea / proiectul cuprins(ă) în „Planul de acţiuni pe anul 2015 al judeţului Botoşani pentru realizarea obiectivelor cuprinse în programul de guvernare”
	Indicatorii de performanţă – (măsurabili) unităţi fizice şi/sau valorice
	Indicatorii
de rezultat
	Impactul acţiunii raportat la obiectivul urmărit / relevant
	Realizat/nerealizat

	
	
	
	
	
	Motivele şi consecinţele nerealizării acţiunii / activităţii / proiectului

	33.
	Asigurarea unui număr suficient de personal, perfecţionat în activitatea de stabiliri prestaţii, precum şi a dotării IT necesare
	33.1. Ponderea cererilor de înscrieri noi la pensie soluţionate în termenul legal, în totalul cererilor de înscrieri noi soluţionate
	Ianuarie 2015: 85,45%
	Reducerea numărului de cereri de pensionare soluţionate peste termenul legal
(Ţinta lunară: 

70,00% - 100,00%)
	Realizat

	
	
	
	Februarie 2015: 92,59%
	
	

	
	
	
	Martie 2015: 92,22%
	
	

	
	
	
	Aprilie 2015: 95,13%
	
	

	
	
	
	Mai 2015: 92,64%
	
	

	
	
	
	Iunie 2015: 93,66%
	
	

	
	
	
	Iulie 2015: 93,32%
	
	

	
	
	
	August 2015: 93,45%
	
	

	
	
	
	Septembrie 2015: 91,33%
	
	

	
	
	
	Octombrie 2015: 92,61%
	
	

	
	
	
	Noiembrie 2015: 89,42%
	
	

	
	
	
	Decembrie 2015: 91,98%
	
	

	
	
	33.2. Ponderea cererilor de înscriere la pensie înregistrate în perioada de referinţă şi nesoluţionate, în media lunară a cererilor înregistrate în ultimele 12 luni
	Ianuarie 2015: 9,89%
	Reducerea numărului de cereri de pensionare soluţionate peste termenul legal
(Ţinta lunară:

0,00% - 10,00%)
	Realizat

	
	
	
	Februarie 2015: 6,15%
	
	

	
	
	
	Martie 2015: 5,78%
	
	

	
	
	
	Aprilie 2015: 7,05%
	
	

	
	
	
	Mai 2015: 5,96%
	
	

	
	
	
	Iunie 2015: 6,65%
	
	

	
	
	
	Iulie 2015: 7,15%
	
	

	
	
	
	August 2015: 8,65%
	
	

	
	
	
	Septembrie 2015: 7,71%
	
	

	
	
	
	Octombrie 2015: 9,73%
	
	

	
	
	
	Noiembrie 2015: 6,19%
	
	

	
	
	
	Decembrie 2015: 7,36%
	
	

	
	
	33.3. Ponderea cererilor de recalculare a pensiei soluţionate în termenul legal în totalul cererilor de recalculare soluţionate
	Ianuarie 2015: 85,94%
	Reducerea numărului de cereri de pensionare soluţionate peste termenul legal
(Ţinta lunară:

75,00% - 100,00%)
	Realizat

	
	
	
	Februarie 2015: 93,99%
	
	

	
	
	
	Martie 2015: 92,47%
	
	

	
	
	
	Aprilie 2015: 90,92%
	
	

	
	
	
	Mai 2015: 90,80%
	
	

	
	
	
	Iunie 2015: 92,84%
	
	

	
	
	
	Iulie 2015: 95,32%
	
	

	
	
	
	August 2015: 96,36%
	
	

	
	
	
	Septembrie 2015: 92,32%
	
	

	
	
	
	Octombrie 2015: 93,42%
	
	

	
	
	
	Noiembrie 2015: 95,50%
	
	

	
	
	
	Decembrie 2015: 92,72%
	
	

	
	
	33.4. Ponderea cererilor de recalculare a pensiei înregistrate în perioada de referinţă şi nesoluţionate, în media lunară a cererilor de recalculare a pensiei înregistrate în ultimele 12 luni
	Ianuarie 2015: 19,41%
	Reducerea numărului de cereri de pensionare soluţionate peste termenul legal
(Ţinta lunară:

0,00% - 10,00%)
	Nerealizat
Noul sistem informatic EPBAS generează unele erori la recalcularea pensiilor, împiedicând soluţionarea la termen a cererilor depuse în acest sens de beneficiari

	
	
	
	Februarie 2015: 17,20%
	
	

	
	
	
	Martie 2015: 17,98%
	
	

	
	
	
	Aprilie 2015: 14,33%
	
	

	
	
	
	Mai 2015: 11,30%
	
	

	
	
	
	Iunie 2015: 11,27%
	
	

	
	
	
	Iulie 2015: 11,52%
	
	

	
	
	
	August 2015: 12,67%
	
	

	
	
	
	Septembrie 2015: 14,53%
	
	

	
	
	
	Octombrie 2015: 14,68%
	
	

	
	
	
	Noiembrie 2015: 16,10%
	
	

	
	
	
	Decembrie 2015: 14,64%
	
	

	
	
	33.5. Ponderea modificărilor din oficiu a drepturilor de pensii, soluţionate în termen de 45 zile de la data îndeplinirii condiţiilor standard, în totalul modificărilor efectuate din oficiu
	Ianuarie 2015: 85,45%
	Reducerea numărului de cereri de pensionare soluţionate peste termenul legal
(Ţinta lunară:

80,00% - 100,00%)
	Realizat

	
	
	
	Februarie 2015: 98,28%
	
	

	
	
	
	Martie 2015: 94,29%
	
	

	
	
	
	Aprilie 2015: 95,54%
	
	

	
	
	
	Mai 2015: 95,56%
	
	

	
	
	
	Iunie 2015: 95,77%
	
	

	
	
	
	Iulie 2015: 90,91%
	
	

	
	
	
	August 2015: 86,75%
	
	

	
	
	
	Septembrie 2015: 87,50%
	
	

	
	
	
	Octombrie 2015: 88,06%
	
	

	
	
	
	Noiembrie 2015: 91,18%
	
	

	
	
	
	Decembrie 2015: 91,75%
	
	

	34.
	Creşterea numărului de asiguraţi cu contracte de asigurare socială
	34.1. Gradul de creştere a numărului de contracte de asigurare socială active
	Trim. I 2015: 1,57%
	Creşterea veniturilor la bugetul asigurărilor sociale de stat

(Ţinta trimestrială:

3,00% - 100,00%)
	Numărul mare al cererilor de reziliere înregistrate în perioada de raportare (257 cazuri).

Majorarea venitului asigurat şi implicit a CAS datorată, ca urmare a creşterii salariului mediu brut pe economie.

	
	
	
	Trim. al II-lea 2015: 3,07%
	
	Realizat

	
	
	
	Trim. al III-lea 2015: 3,62%
	
	

	
	
	
	Trim. al IV-lea 2015: 3,69%
	
	

	
	
	34.2. Gradul de creştere a valorii medii a sumelor asigurate pe baza de contract de asigurare socială
	Trim. I 2015: 3,05%
	Creşterea veniturilor la bugetul asigurărilor sociale de stat

(Ţinta trimestrială:

3,00% - 100,00%)
	Realizat

	
	
	
	Trim. al II-lea 2015: 3,52%
	
	

	
	
	
	Trim. al III-lea 2015: 4,18%
	
	

	
	
	
	Trim. al IV-lea 2015: 5,38%
	
	

	35.
	Scăderea debitelor rezultate din plăţi necuvenite
	35.1. Ponderea debitelor în totalul cheltuielilor cu prestaţiile
	Trim. I 2015: 0,61%
	Optimizarea
cheltuielilor
(Ţinta trimestrială:

0,00% - 1,50%)
	Realizat

	
	
	
	Trim. al II-lea 2015: 0,55%
	
	

	
	
	
	Trim. al III-lea 2015: 0,47%
	
	

	
	
	
	Trim. al IV-lea 2015: 0,45%
	
	

	36.
	Scăderea cheltuielilor cu plata prestaţiilor
	36.1. Cheltuiala de funcţionare pentru un beneficiar de prestaţii
	Trim. I 2015: 5,63 lei
	Optimizarea
cheltuielilor
(Ţinta trimestrială:

0,00 lei - 7,25 lei)
	Realizat

	
	
	
	Trim. al II-lea 2015: 5,72 lei
	
	

	
	
	
	Trim. al III-lea 2015: 5,62 lei
	
	

	
	
	
	Trim. al IV-lea 2015: 5,66 lei
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